
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  

городского округа «город Дагестанские Огни»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
« /О » 0 £ _______ 2021 г. № 3 / /

<*-

Об утверждении Положения об оплате труда работников военно­
учетного стола администрации городского округа 

«город Дагестанские Огни»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЭ "Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", постановлением Правительства Российской Федерации от
29.04.2006 N 258 "О субвенциях на осуществление полномочий по 
первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты" администрация городского округа «город Дагестанские 
Огни»

постановляет:
I *  7“

1. Утвердить Положение о системе оплаты труда работников военно­
учетного стола администрации городского округа «город Дагестанские 
Огни» (прилагается).
2. Считать утратившим силу постановление администрации городского 
округа «город Дагестанские Огни» № 337 от 26.08.2019 г. «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников военно -  учетного стола 
администрации городского округа «город Дагестанские Огни».
3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте 
администрации городского округа «город Дагестанские Огни» и в газете 
«Дагестанские Огни».
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на и. о. 
заместителя главы администрации городского округа «город Дагестанские 
Огни» Халилова А. М.

Глава администрации 
городского округа 
«город Дагестанские Огни»



Утверждено постановлением 
администрации городского округа 

«город Дагестанские Огни»
№# / /  « 10 » C f  2021

Положение о системе оплаты труда работников военно-учетного стола 
администрации городского округа 

«город Дагестанские Огни» 

1. Общие положения

1.1. Положение о системе оплаты труда работников военно-учетного стола 
администрации городского округа «город Дагестанские Огни» (далее - 
Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской 
Федерации, Федеральным законом 06.10.2003 N 1Э1-ФЗ "Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", постановлением Правительства Российской Федерации от
29.04.2006 N 258 "О субвенциях на осуществление полномочий по 
первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты", Уставом городского округа «город Дагестанские Огни».

1.2. Финансирование оплаты труда работников военно-учетного стола 
администрации городского округа «город Дагестанские Огни» (далее - 
Администрация) осуществляется за счет субвенции, перечисляемой из 
федерального бюджета в бюджет городского округа «город Дагестанские 
Огни» на осуществление государственных полномочий по первичному 
воинскому учету.

1.3. Система оплаты труда работников военно-учетного стола 
Администрации (далее - работники ВУС) состоит из должностного оклада, 
выплат компенсационного и стимулирующего характера.

1.4. Настоящее Положение устанавливает:

- размеры должностных окладов работникам ВУС;

- условия, размеры и порядок осуществления выплат компенсационного 
характера работникам ВУС;

- условия, размеры и порядок осуществления выплат стимулирующего 
характера работникам ВУС.



2.1. Размеры должностных окладов, выплат компенсационного и 
стимулирующего характера работников ВУС устанавливаются в 
соответствии со штатным расписанием, утвержденным Главой 
Администрации городского округа «город Дагестанские Огни», в пределах 
лимитов бюджетных обязательств, выделенных из федерального бюджета.

2.2. Размеры должностных окладов работникам ВУС устанавливаются в 
соответствии с приложением N 1 к настоящему Положению.
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3. Условия, размеры и порядок осуществления выплат 
компенсационного характера

3.1. К выплатам компенсационного характера относятся:
- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при 
выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий 
(должностей), сверхурочной работе и при выполнении работ в других 
условиях, отклоняющихся от нормальных);
- надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную 
тайну.
3.2. Работникам ВУС при совмещении профессий (должностей), увеличении 
объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующих 
работников без освобождения от работы, определенной трудовым 
договором (далее - совмещение) в соответствии со статьей 151 Трудового 
кодекса Российской Федерации, устанавливается компенсационная выплата 
по согласованию сторон.
Соглашение о совмещении оформляется распоряжением Администрации с 
указанием совмещаемой профессии (должности), объема дополнительно 
выполняемых работ (обязанностей) и размера доплаты в рублях. Размер 
доплаты за совмещение устанавливается по соглашению сторон трудового 
договора и не может превышать размера должностного оклада по 
совмещаемой профессии или должности.
Доплата за совмещение производится в пределах экономии фонда оплаты 
труда.

4. Условия, размеры и порядок осуществления выплат 
стимулирующего характера.

4.1. К выплатам стимулирующего характера относятся:

- выплаты за сложность, напряженность и особый режим работы;

2. Размеры должностных окладов работников ВУС

- премиальные выплаты;



4.2. Размер премиальных выплат не должен превышать 100 %  от 
должностного оклада по занимаемой должности в месяц.

4.3. Размер выплат за сложность, напряженность и особый режим работы 
начальнику не должен превышать 100 %, инспекторам 100 % от 
должностного оклада в месяц.

5. Материальная помощь

При наличии экономии фонда оплаты труда руководителю и специалистам 
учреждения может быть выплачена материальная помощь на основании 
письменного заявления и распоряжения главы администрации городского 
округа «город Дагестанские Огни».

6. Премия

6.1. В целях стимулирования деятельности работников Военно -  учетного 
стола, поощрения их за достигнутые успехи, профессионализм и личный 
вклад в работу коллектива в пределах финансовых средств на оплату труда 
распоряжением главы администрации применяется единовременное 
премирование работников.
6 .2 .^ Условия, размеры и порядок премирования специалистов 
устанавливаются положением о премировании работников, принятым 
администрацией ГО «город Дагестанские Огни».



Приложение N 1.

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ 
РАБОТНИКОВ ВОЕННО-УЧЕТНОГО СТОЛА 
городского округа «город Дагестанские Огни»

Наименование должности Должностной оклад (руб.)
Начальник военно-учетного стола 11429
Инспектор военно-учетного стола 7174


